
「中期経営計画2022」のもと、積極投資と株主還元強化の両立を資金配分に係る基本方針とし、連結配当性向30%を基準とする、業績に連動した機動的な配当を
実施する方針といたしました。当方針に則り、当期および来期の配当は、以下のグラフ・表の通りの数値を設定しました。
また、今後の財務規律として、最適D/Eレシオを1.0倍と設定し、適切な財務レバレッジをきかせながら、今後事業の拡大・成長を目指して取り組んでまいります。
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中期経営計画2022  ―深化による攻勢―

  1株当たり当期純利益（円）
  第2四半期末配当（円／株）
  期末配当（円／株）

資金配分の方針について      投資／配当についての情報4

Top Message

・  DX投資200億円を含む総額1,000億円の戦略投資を
実施し、更なる成長を実現

・  配当性向30%を基準とし、業績に連動した機動的な
株主還元を図る

営業CF

1,300億円

借入調達 200億円

戦略投資 1,000億円
（うちDX投資 200億円）

通常投資 300億円

株主還元（配当性向30%） 200億円

配当・1株当たり当期純利益の推移

配当総額

第2四半期末 620百万円 869百万円 1,788百万円
期末 745百万円 2,334百万円 1,788百万円

年間合計 1,365百万円 3,203百万円 3,576百万円

配当性向（連結） 11.8% 22.1% 30.3%

▲ 資金配分に関する基本方針

▲ 資金の調達・配分について  

キャッシュイン キャッシュアウト

2027年3月迄の5年累計

〈前中計で確立した財務基盤と収益性を軸に投資と株主還元強化を両立〉

ご参考
2022年3月期における1株当たり期末配当金については、35円から94円に変更しております。詳細について
は、2022年5月10日に公表いたしました「剰余金の配当（増配）に関するお知らせ」をご覧ください。
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